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DIRECTION JURIDIQUE SOCIALEm

RELATIONS INSTITUTIONNELLES N°413
19 janvier 2023
GRILLE DE SALAIRES « 2 »
APPLICABLE AU 1ER FEVRIER 2023
FILIERE EXPLOITATION
Niveau Ech. Taux horaire
MP5* 20,09 A : Propreté ou Prestations associées
MP4* 18,58 ) . 3
MAITRISE - MP MP3 16.68 B : Proprete et Prestations associées
MP2 15'04 (sous réserve d’exercice continu
MP1 1 4'22 pendant 3 mois hors cas de
Niveau Ech L remplacement)
3 14,17 o
L * Assimilé cadre
CHEF D'EQUIPE - CE 2 14,01 m
1 13,25
Niveau Ech. A B
3 13,72 14,01
ATQS 2 12,76 12,99
1 12,08 12,29
3 11,86 12,07
AQS 2 11,75 11,97
1 11,65 11,85
ASCS** 11,59 11,79
AS ASC** 11,53 11,73
ASP** 11,48 11,66

**nouvelles appellations résultant de I'avenant n°20 du 11 mai 2021, entrant en vigueur le 1¢" janvier
2023 (arrété d'extension NOR : MTRT2126848A du 17 septembre 2021, JO du 30 septembre 2021),
précisant les régles de conversion suivantes : AS1 devient ASP ; AS2 devient ASC, et AS3 devient ASCS.

FILIERE ADMINISTRATIVE
Niveau Ech. Taux horaire
MA3* 19,89
MAITRISE - MA MA2 18,86
MA1 16,80
EA4 14,95
EA3 13,66
EMPLOYES - EA Eh 1241
EAL 11,58
FILIERE CADRE - MINIMA CONVENTIONNELS
Niveau Ech. | REMUNERATION
MENSUELLE
CA6 5316,76
CA5 4866,16
CA4 4585,07
CADRES - CA CA3 3966,39
CA2 3549,17
CAl 3008,68
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