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CO N V E N T I O N  CO L L E C T I V E  N AT I O N A L E 
D E S  E N T R E P R I S E S  D E  P R O P R E T É  E T  S E R V I C E S  A S S O C I É S 

FILIÈRE EXPLOITATION 
Taux horaire

Niveau Ech.

M
A

ÎT
R

IS
E 

- M
P

MP5* 14,50€

MP4* 13,44€

MP3 12,04€

MP2 10,85€

MP1 10,26€

Niveau Ech.

C
H

EF
 

D
’É

Q
U

IP
E 

 
C

E

3 10,22€

2 10,11€

1 9,55€

Niveau Ech. A B

ATQS

3 9,92€ 10,11€

2 9,22€ 9,38€

1 8,73€ 8,89€

AQS

3 8,56€ 8,72€

2 8,48€ 8,64€

1 8,39€ 8,54€

AS

3 8,35€ 8,50€

2 8,27€ 8,42€

1 8,23€ 8,37€

A : Propreté ou Prestations associées

B :  Propreté et Prestations associées (sous réserve d’exercice continu pendant 3 mois hors cas de remplacement)

*  Assimilé cadre

FILIÈRE ADMINISTRATIVE 
Taux horaire

Niveau Ech.

MAÎTRISE - MA

MA3* 14,37€

MA2 13,63€

MA1 12,00€

EMPLOYÉS - EA

EA4 10,78€

EA3 9,87€

EA2 8,95€

EA1 8,36€

FILIÈRE CADRE 
Rémunération mensuelle 

Niveau Ech.

CADRES - CA

CA6 3 839,28€

CA5 3 513,90€

CA4 3 310,92€

CA3 2 864,16€

CA2 2 542,86€

CA1 2 172,60€

Grille de salaires applicable le 1er juillet 2006 


